
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Introducción 

Hacer crecer tu carrera no depende solo de trabajar más. Depende de 
tomar mejores decisiones, comunicar tu valor, fortalecer habilidades y 
construir oportunidades estratégicas.​
 Esta guía fue creada para ayudarte a hacer eso de manera más rápida y 
clara, usando inteligencia artificial como apoyo. 

Vas a encontrar 100 prompts listos para usar en ChatGPT (u otras 
plataformas similares) para planificar tu crecimiento profesional, mejorar 
tu perfil, preparar entrevistas, construir tu red de contactos y gestionar 
mejor tu marca personal. 

Esta guía es útil para: 

●​ Profesionales que buscan ascensos o cambios de rol​
 

●​ Personas en transición de carrera​
 

●​ Estudiantes que quieren construir un perfil sólido​
 

●​ Freelancers que quieren proyectar mejor su marca​
 

●​ Emprendedores que buscan posicionarse como expertos​
 

●​ Cualquiera que quiera crecer en su profesión​
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¿Qué es un prompt? 

Un prompt es una frase o instrucción que le das a una inteligencia artificial 
para que te devuelva una respuesta útil.​
 En el contexto de crecimiento profesional, podés usarlo para preparar 
entrevistas, escribir cartas de presentación, planificar tu próximo paso o 
generar nuevas ideas de posicionamiento. 

Ejemplo: 

“Ayudame a redactar una carta de presentación para un puesto 
de marketing digital enfocado en redes sociales.” 

Con esta guía podés: 

●​ Mejorar tu currículum o portfolio​
 

●​ Preparar respuestas para entrevistas de trabajo​
 

●​ Redactar mensajes para networking profesional​
 

●​ Crear o actualizar tu perfil de LinkedIn​
 

●​ Planificar pasos concretos de crecimiento​
 

●​ Identificar tus fortalezas y áreas de mejora​
 

●​ Simular entrevistas o negociaciones salariales​
 

●​ Organizar tu estrategia de marca personal​
 

●​ Encontrar ideas para nuevos proyectos o formaciones​
 

●​ Crear discursos breves para eventos o presentaciones 
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Cómo registrarse en ChatGPT (opción principal) 

1.​ Entrá en https://chat.openai.com 

2.​ ​
 

3.​ Hacé clic en Sign up​

 
4.​ Elegí registrarte con email, cuenta de Google o Microsoft 

5.​ ​
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6.​ Ingresá tu número de teléfono para verificar tu identidad​

 
7.​ ¡Listo! Ya podés empezar a escribir tus prompts​
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¿Dónde escribir los prompts? 
 

Una vez dentro de ChatGPT, vas a ver una caja de texto abajo de todo. Ahí 
donde apuntamos con la flecha es donde se pega el prompt. 

 

​
 Escribís o pegás el texto, y tocás Enter. Vas a recibir una respuesta 
automática en segundos. 

También podés pedirle que mejore o cambie el resultado: 

“Hacelo más divertido”, “traducilo al inglés”, “ponelo en formato lista”, 
“agregale emojis”, etc. 
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¿Y si no quiero usar ChatGPT? 

También podés usar estos prompts en otras plataformas de inteligencia 
artificial: 

●​ Eaxy.ai 
●​ Claude.ai 
●​ Deekseek.com 
●​ Gemini (Google) 

El funcionamiento es el mismo: copiás, pegás y recibís una respuesta 
automática. 
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1. Prompt: Cómo Estructurar un Currículum Moderno 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a crear un currículum impactante y claro que llame la atención de los reclutadores. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un estudiante próximo a graduarse usó este prompt para rediseñar su CV. Logró una 
presentación visual equilibrada y enfatizó sus logros académicos, lo que le permitió captar la 
atención en ferias de empleo. 

Palabras Clave​
 formato, logros, palabras clave, diseño 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor de recursos humanos y describe paso a paso cómo estructurar un 
CV moderno para un recién graduado, destacando habilidades, logros y un diseño 
atractivo." 

 

2. Prompt: Preparación de Entrevistas en Línea 

Objetivo del Prompt​
 Ofrecer técnicas para desenvolverse con seguridad en entrevistas por videollamada. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un candidato se preparó para una entrevista de trabajo remoto gracias a este prompt. 
Ajustó la iluminación, probó su conexión y practicó sus respuestas para proyectar confianza 
en pantalla. 

Palabras Clave​
 videoconferencia, lenguaje corporal, conexión, postura 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach de entrevistas y da consejos para triunfar en una entrevista por 
videollamada, abarcando ajustes técnicos, lenguaje no verbal y seguridad en las 
respuestas." 
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3. Prompt: Redacción de Carta de Presentación Persuasiva 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a redactar cartas de presentación que muestren motivación y aptitudes. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un profesional cambió de sector y necesitó enfatizar habilidades transferibles. Con este 
prompt, elaboró una carta de presentación que convenció a su nuevo empleador de su 
potencial. 

Palabras Clave​
 motivación, habilidades, tono profesional, aptitudes 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un redactor corporativo y crea una carta de presentación para postular a un 
puesto en [industria], resaltando motivación, experiencias clave y valor que se aportará a la 
empresa." 

 

4. Prompt: Definir Objetivos de Carrera a Largo Plazo 

Objetivo del Prompt​
 Ayudar a establecer metas profesionales claras y medibles. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un analista de datos decidió planificar su crecimiento: definió metas de aprendizaje y buscó 
certificaciones alineadas a sus ambiciones. Así, en un año obtuvo dos nuevas 
acreditaciones que lo acercaron a su objetivo. 

Palabras Clave​
 metas, planificación, crecimiento, visión 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un mentor de carrera y ayuda a definir objetivos a largo plazo para un 
profesional que desea escalar a puestos de liderazgo en el sector [X]. Indica pasos 
intermedios y logros medibles." 
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5. Prompt: Cómo Mejorar el Perfil de LinkedIn 

Objetivo del Prompt​
 Dar lineamientos para optimizar el perfil de LinkedIn y destacar en la plataforma. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un recién graduado mejoró su perfil en LinkedIn tras seguir estos pasos. Al cabo de un 
mes, reclutadores de empresas relacionadas con su ámbito académico lo contactaron para 
entrevistas iniciales. 

Palabras Clave​
 branding personal, fotografía, titulares, recomendaciones 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor de marca personal y describe cómo optimizar un perfil de 
LinkedIn: titular, extracto, experiencia, aptitudes y validaciones, buscando destacar ante 
reclutadores." 

 

6. Prompt: Técnicas de Networking en Eventos Empresariales 

Objetivo del Prompt​
 Proveer métodos para establecer conexiones efectivas durante conferencias o ferias. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una joven emprendedora asistió a un congreso y utilizó estas tácticas para presentarse con 
seguridad, intercambiar tarjetas y programar reuniones posteriores. Así, amplió su red y 
halló colaboradores. 

Palabras Clave​
 eventos, tarjetas de presentación, presentación, contacto 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un experto en relaciones públicas y enseña técnicas de networking para un 
evento empresarial de [industria]. Explica cómo iniciar conversaciones, intercambiar 
contactos y dar seguimiento posterior." 
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7. Prompt: Creación de un Elevator Pitch Efectivo 

Objetivo del Prompt​
 Ayudar a diseñar una presentación breve y atractiva sobre la propia experiencia y objetivos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un candidato lo usó para resumir su trayectoria en 30 segundos ante directivos en un 
congreso. Logró despertar su interés y consiguió una reunión formal para explorar 
oportunidades de trabajo. 

Palabras Clave​
 presentación breve, impacto, discurso, objetivos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor de imagen profesional y redacta un elevator pitch para alguien con 
experiencia en [área], resaltando logros, habilidades y el valor que aporta a posibles 
empleadores." 

 

8. Prompt: Cómo Practicar Respuestas a Preguntas de Entrevista 
Comunes 

Objetivo del Prompt​
 Ofrecer un método organizado para ensayar respuestas a preguntas típicas de entrevista. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante a consultor de ventas se grabó en video ensayando preguntas frecuentes. 
De esta forma, notó que debía mejorar su claridad al exponer casos de éxito y resultados 
numéricos. 

Palabras Clave​
 preguntas frecuentes, ensayar, retroalimentación, fluidez 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y facilita una lista de las 10 preguntas más comunes en una 
entrevista para [puesto/industria], indicando cómo estructurar cada respuesta con ejemplos 
claros." 

 

 

 

 

 

11 



 

9. Prompt: Estrategias para Negociar el Salario 

Objetivo del Prompt​
 Brindar consejos y prácticas para solicitar un salario justo o un aumento. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un programador siguió estas pautas antes de pedir un ajuste salarial. Documentó sus 
aportes en proyectos clave y negoció con bases sólidas, obteniendo un incremento del 15%. 

Palabras Clave​
 investigación salarial, logros, negociación, argumentos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un especialista en compensaciones y explica cómo negociar un salario en 
[sector], desde investigar rangos de mercado hasta presentar logros concretos y responder 
objeciones." 

 

10. Prompt: Uso Eficiente de Contactos Personales y Profesionales 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a desarrollar y mantener una red de contactos sólida que sirva en la carrera. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un publicista combinó su lista de clientes, amigos y mentores, contactándolos cada cierto 
tiempo con actualizaciones de proyectos. De este modo, cuando necesitó referencias, ya 
contaba con apoyo genuino. 

Palabras Clave​
 base de datos, referencia, contacto, seguimiento 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach de networking y describe cómo gestionar una red de contactos 
(familiares, excolegas, clientes), planificando un acercamiento regular y generando valor 
mutuo." 
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11. Prompt: Cómo Hacer un CV Funcional (Basado en Competencias) 

Objetivo del Prompt​
 Explicar cómo redactar un CV que destaque habilidades y competencias más que 
cronología. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un profesional con trayectoria variada usó este estilo para mostrar sus logros en proyectos 
diversos, sin guiarse tanto por fechas de empleo. Así resaltó sus aportes en distintos 
sectores. 

Palabras Clave​
 CV funcional, competencias, logros, relevancia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un orientador laboral y detalla cómo crear un CV funcional, agrupando 
habilidades y logros por áreas de competencia, en lugar de un orden cronológico." 

 

12. Prompt: Afianzar Marca Personal en Redes Sociales 

Objetivo del Prompt​
 Proveer pautas para proyectar profesionalismo en plataformas como Twitter, Instagram o 
TikTok. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un diseñador gráfico fortaleció su marca personal al compartir su portafolio y consejos. 
Gracias a estas acciones, varias empresas lo descubrieron en redes y le propusieron 
colaboraciones. 

Palabras Clave​
 coherencia, contenidos, reputación, segmentación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor de marketing personal y da pautas para que un profesional de 
[campo] use redes sociales de manera estratégica, alineando su imagen y contenidos para 
atraer oportunidades." 
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13. Prompt: Cómo Afrontar Preguntas Difíciles en Entrevistas 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a manejar preguntas sobre defectos, despidos o brechas en la trayectoria. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una ingeniera tenía un periodo sin empleo; practicó con este prompt una respuesta 
honesta y enfocada en lo que aprendió en ese lapso, convenciendo al entrevistador de su 
preparación. 

Palabras Clave​
 defectos, brechas laborales, despido, honestidad, enfoque positivo 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y simula preguntas complicadas sobre brechas laborales, 
despidos y defectos personales. Explica la forma adecuada de contestar, destacando los 
aprendizajes." 

 

14. Prompt: Prepararse para Dinámicas de Grupo en Procesos de 
Selección 

Objetivo del Prompt​
 Explicar qué son las dinámicas grupales en entrevistas y cómo destacarse positivamente. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante a trainee en una multinacional se preparó para las dinámicas que 
involucraban resolución de casos en equipo. Colaboró, hizo aportes estratégicos y fue bien 
valorado por el evaluador. 

Palabras Clave​
 casos grupales, liderazgo, escucha activa, cooperación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un facilitador de selección y describe cómo funcionan las dinámicas grupales, 
qué evalúan y da consejos para participar mostrando liderazgo y capacidad de trabajo en 
equipo." 
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15. Prompt: Establecer Habilidades de Comunicación Profesional 

Objetivo del Prompt​
 Ayudar a desarrollar la comunicación oral y escrita para entornos laborales. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un analista de datos mejoró su presentación de resultados a directivos tras seguir 
sugerencias de comunicación clara y concisa. Esto le permitió explicar informes complejos 
con mayor sencillez. 

Palabras Clave​
 claridad, concisión, empatía, mensajes 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach de comunicación y propone ejercicios para perfeccionar el estilo al 
hablar y escribir en un entorno profesional. Incluye ejemplos de correos ejecutivos y 
presentaciones." 

 

16. Prompt: Cómo Alinear el CV a la Oferta de Trabajo 

Objetivo del Prompt​
 Explicar cómo adaptar el currículum a cada vacante, subrayando la información más 
relevante. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una mercadóloga ajustó su CV a las descripciones de puestos específicos. Terminó siendo 
llamada a entrevistas más a menudo, pues resaltaba las competencias que buscaban en 
cada empresa. 

Palabras Clave​
 personalizar, palabras clave, descripción, enfoque 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y explica cómo un candidato puede adaptar el CV a cada oferta, 
identificando las palabras clave y dando mayor relevancia a ciertas experiencias o 
habilidades." 
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17. Prompt: Manejo de la Ansiedad antes de Entrevistas 

Objetivo del Prompt​
 Proponer técnicas de relajación y autocontrol para reducir nervios en procesos de 
selección. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante muy nervioso aprendió ejercicios de respiración y autoconfianza. Llegó a la 
entrevista más calmado, lo que le ayudó a transmitir sus ideas con serenidad. 

Palabras Clave​
 respiración, confianza, preparación mental, calma 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un psicólogo laboral y ofrece métodos para manejar la ansiedad previa a una 
entrevista, desde ejercicios de respiración hasta afirmaciones positivas que fortalezcan la 
seguridad." 

 

18. Prompt: Organizar y Priorizar Búsqueda de Empleo 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a planificar el proceso de búsqueda de trabajo con acciones diarias o semanales. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una persona que buscaba trabajo estableció bloques de tiempo para postularse, investigar 
empresas y seguir cursos de mejora. Esto optimizó su tiempo y logró un mayor número de 
respuestas a entrevistas. 

Palabras Clave​
 planificación, postulación, seguimiento, eficiencia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor laboral y describe un plan diario/semanal para optimizar la 
búsqueda de empleo, incluyendo el envío de CV, investigación de empresas y el 
seguimiento de cada aplicación." 
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19. Prompt: Consejos para el Primer Día en un Nuevo Puesto 

Objetivo del Prompt​
 Brindar recomendaciones para causar buena impresión y adaptarse rápido a un equipo. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un profesional de TI comenzó en una gran corporación y aplicó estos consejos: llegó 
preparado, tomó notas y se presentó de forma amistosa. La integración fluyó con más 
naturalidad. 

Palabras Clave​
 presentación, adaptación, cultura, relaciones 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un mentor y da recomendaciones para el primer día de trabajo en [sector], 
indicando cómo presentarse al equipo, entender la cultura y pedir la información esencial." 

 

20. Prompt: Habilidades de Negociación para Proyectos Internos 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a negociar recursos, tiempos y apoyos dentro de una organización. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un analista que lideraba un proyecto interno negoció con distintos departamentos para 
obtener datos y soporte. Al exponer beneficios y establecer plazos realistas, obtuvo 
cooperación amplia. 

Palabras Clave​
 acuerdos, recursos, colaboración, objetivos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un facilitador y explica cómo negociar internamente en una empresa, 
estableciendo objetivos, definiendo beneficios mutuos y llegando a acuerdos con otros 
departamentos." 
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21. Prompt: Cómo Pedir Referencias Laborales 

Objetivo del Prompt​
 Guiar en la solicitud de cartas de recomendación o referencias a exjefes y colegas. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un vendedor obtuvo referencias de antiguos supervisores que destacaron su capacidad de 
cerrar acuerdos. Dichas cartas impactaron positivamente en su nuevo proceso de selección. 

Palabras Clave​
 recomendación, contactos, cartas, exjefes 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un orientador de carrera y muestra cómo pedir referencias laborales de forma 
cortés a exjefes o colegas, resaltando qué información se necesita y cómo agradecer el 
apoyo." 

 

22. Prompt: Desarrollar Habilidades de Liderazgo 

Objetivo del Prompt​
 Proporcionar ejercicios y hábitos para cultivar liderazgo personal y de equipos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una profesional ascendida a jefa de proyecto comenzó a delegar tareas con claridad, a 
escuchar sugerencias y a motivar a su equipo. Con el tiempo, mejoró el clima laboral y la 
productividad. 

Palabras Clave​
 liderazgo, delegar, motivación, habilidades blandas 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach de liderazgo y detalla actividades que mejoren la capacidad de 
dirigir equipos, desde ejercicios de escucha activa hasta delegación y motivación." 
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23. Prompt: Cómo Abordar una Entrevista de Panel 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a enfrentar entrevistas en las que varios entrevistadores participan 
simultáneamente. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante a puesto directivo ensayó estrategias para mantener contacto visual y 
responder ordenadamente ante varias preguntas de distintos jefes de área, generando 
seguridad y claridad. 

Palabras Clave​
 entrevista grupal, panel, sincronización, focalización 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador experimentado y explica cómo responder en una entrevista de 
panel, controlando la mirada, organizando las respuestas y gestionando la intervención de 
varios entrevistadores." 

 

24. Prompt: Cómo Detectar y Resaltar Logros Cuantificables 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a identificar y expresar en cifras los resultados obtenidos en trabajos anteriores. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un especialista en marketing incluyó estadísticas de crecimiento en redes sociales y 
mejoras en la tasa de conversión. Esto hizo que su candidatura destacara ante la 
competencia. 

Palabras Clave​
 indicadores, métricas, resultados, evidencia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor profesional y guía al candidato para traducir tareas diarias en 
logros con cifras (porcentajes, ahorros, ventas), dejando clara la magnitud de sus aportes." 
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25. Prompt: Manejo de Expectativas Laborales 

Objetivo del Prompt​
 Explicar cómo comunicar y gestionar las propias expectativas en torno a rol, ascenso y 
beneficios. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un profesional manifestó sus ganas de crecer a su supervisora de forma directa pero 
respetuosa. Se llegó a un acuerdo para capacitarlo y evaluarlo a los 6 meses para un 
posible ascenso. 

Palabras Clave​
 rol, crecimiento, retroalimentación, claridad 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach de carrera y describe cómo un empleado puede abordar una 
conversación con su jefe para hablar de planes de crecimiento, beneficios y pasos para 
alcanzarlos." 

 

26. Prompt: Redactar un Perfil Profesional Breve 

Objetivo del Prompt​
 Ayudar a elaborar un resumen de la trayectoria y habilidades en pocas líneas para redes o 
CV. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un analista usó este microperfil al inicio de su currículum y en su firma de correo. El texto 
transmitió su especialidad y objetivos de modo rápido para los reclutadores. 

Palabras Clave​
 síntesis, marca personal, CV, descripción 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un redactor profesional y formula un perfil breve (2-3 líneas) que describa la 
experiencia, habilidades y enfoque principal de un candidato en [campo]." 
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27. Prompt: Consejos para Entrevistas Telefónicas 

Objetivo del Prompt​
 Dar pautas para destacar en una llamada de preselección o entrevista inicial por teléfono. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante a atención al cliente cuidó su tono de voz y preparó respuestas breves que 
demostraban amabilidad. Fue invitado a la siguiente fase presencial gracias a la buena 
impresión. 

Palabras Clave​
 llamada, modulación, brevedad, saludo, cierre 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y explica cómo prepararse para una entrevista telefónica en un 
puesto de [sector], abarcando el tono de voz, la actitud y respuestas concisas." 

 

28. Prompt: Desarrollo de Habilidades Blandas para Equipos 
Multiculturales 

Objetivo del Prompt​
 Explicar la importancia de la empatía y adaptabilidad al trabajar con gente de distintas 
culturas. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un ingeniero en una firma global aprendió a comunicarse con equipo de otros países, 
evitando malentendidos y respetando horarios o festividades específicas. 

Palabras Clave​
 empatía, adaptación, diversidad, comunicación intercultural 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un formador en diversidad e inclusión y brinda consejos para desarrollar 
habilidades blandas que faciliten la interacción con colegas de diferentes culturas." 
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29. Prompt: Evaluación Personal de Fortalezas y Áreas de Mejora 

Objetivo del Prompt​
 Proporcionar un método para reflexionar sobre las propias habilidades y puntos a 
perfeccionar. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un profesional hizo este ejercicio cada trimestre, anotando logros y marcando habilidades a 
reforzar. Con esa práctica, establecía metas claras de capacitación y desarrollo. 

Palabras Clave​
 autoconocimiento, fortalezas, debilidades, plan de acción 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un orientador y guía al candidato para hacer una autoevaluación: listar 
fortalezas, áreas de mejora y diseñar un plan de crecimiento en su carrera." 

 

30. Prompt: Cómo Redactar un Currículum en Inglés 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a crear un CV en inglés con términos apropiados para mercados internacionales. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un administrador optó a puestos en el extranjero y preparó su CV con equivalencias claras 
de sus títulos y experiencias, evitando traducciones confusas. 

Palabras Clave​
 traducción, equivalencias, internacional, léxico profesional 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un revisor bilingüe y explica cómo redactar un currículum en inglés, adaptando 
estudios, cargos y responsabilidades a expresiones propias del mercado anglosajón." 
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31. Prompt: Mejores Prácticas para Asistir a Ferias de Empleo 

Objetivo del Prompt​
 Ofrecer una guía para aprovechar eventos de reclutamiento masivo y establecer contactos 
relevantes. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un universitario asistió a su primera feria y, con un discurso preparado, logró coordinar tres 
entrevistas adicionales. Además, cultivó una red de contactos en su área. 

Palabras Clave​
 ferias, networking, presentación, tarjetas, discursos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach de empleo y describe cómo prepararse para una feria laboral, qué 
materiales llevar (CV, tarjetas), cómo abordarse a las empresas y qué hacer tras el evento." 

 

32. Prompt: Estrategias de Búsqueda en Portales de Empleo 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a optimizar la búsqueda de oportunidades en sitios web de empleo y a filtrar 
ofertas. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una mercadóloga afinó sus palabras clave y alertas automáticas, incrementando la 
relevancia de las vacantes que recibía y ahorrando tiempo en la exploración de ofertas. 

Palabras Clave​
 palabras clave, filtros, portales, alertas, postulación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor de empleo online y explica cómo usar portales de trabajo (ej. 
Indeed, LinkedIn Jobs) para encontrar vacantes acordes al perfil, configurar alertas y aplicar 
rápidamente." 
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33. Prompt: Cómo Destacar en un Assessment Center 

Objetivo del Prompt​
 Dar consejos para sobresalir en pruebas grupales y ejercicios prácticos en selección. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante a gerente comercial participó en un Assessment Center. Preparó su 
intervención en dinámicas grupales y resolvió ejercicios de simulación con enfoque 
analítico, logrando avanzar en el proceso. 

Palabras Clave​
 pruebas grupales, simulaciones, competencias, evaluación integral 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un evaluador y describe las actividades típicas en un Assessment Center, qué 
cualidades se miden y cómo un candidato puede prepararse para destacar de manera 
equilibrada." 

 

34. Prompt: Técnicas de Escucha Activa para Entornos Laborales 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a escuchar con atención a colegas y superiores, favoreciendo la colaboración. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un ingeniero mejoró la relación con su equipo al practicar la escucha activa en reuniones. 
Esto redujo conflictos y permitió soluciones conjuntas más rápidas. 

Palabras Clave​
 atención, reformulación, empatía, retroalimentación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un instructor de habilidades blandas y brinda consejos para entrenar la 
escucha activa en reuniones y negociaciones, explicando cómo reformular y dar feedback 
constructivo." 
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35. Prompt: Cómo Redactar Correos Corporativos de Manera 
Profesional 

Objetivo del Prompt​
 Mostrar la estructura y el tono adecuado para correos formales y claros. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un nuevo empleado en atención al cliente aprendió a mantener un tono cortés y directo, 
evitando errores ortográficos y saludos poco apropiados. Así, brindó confianza y seriedad 
en cada correo. 

Palabras Clave​
 formato, cortesía, concisión, ortografía 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un capacitador en comunicación profesional y ejemplifica cómo redactar 
correos corporativos dirigidos a clientes o jefes, usando saludos adecuados, cuerpo 
estructurado y cierre apropiado." 

 

36. Prompt: Cómo Hacer Preguntas Inteligentes al Final de la Entrevista 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a formular preguntas que muestren interés y conocimiento del puesto o empresa. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante terminó su entrevista preguntando detalles de la cultura laboral y de las 
expectativas a 6 meses, lo que demostró curiosidad y compromiso, impresionando al 
reclutador. 

Palabras Clave​
 interés, comprensión, empresa, cultura 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y sugiere preguntas bien pensadas que un candidato debería 
realizar al término de la entrevista para mostrar interés genuino y profundo conocimiento de 
la empresa." 
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37. Prompt: Desarrollar Resiliencia ante el Rechazo Laboral 

Objetivo del Prompt​
 Dar estrategias para afrontar la frustración cuando se recibe una negativa y continuar la 
búsqueda. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un profesional que recibió varias respuestas negativas aprendió a buscar retroalimentación 
y a mantener la motivación. Reajustó su búsqueda hasta encontrar un rol apropiado. 

Palabras Clave​
 rechazo, motivación, aprendizaje, persistencia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un psicólogo organizacional y brinda consejos para manejar el rechazo en 
procesos de selección, transformando esa experiencia en oportunidades de mejora y 
afrontando la búsqueda con renovada energía." 

 

38. Prompt: Networking en Plataformas Digitales (LinkedIn, Slack, etc.) 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a interactuar en grupos y comunidades virtuales con fines profesionales. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un desarrollador se unió a canales de Slack especializados en su lenguaje de 
programación y conectó con otros profesionales, encontrando así oportunidades de 
proyectos freelance. 

Palabras Clave​
 comunidades, aporte, colaboración, visibilidad 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un community manager y explica cómo hacer networking en grupos de 
LinkedIn, Slack u otras redes, participando con contenido valioso, resolviendo dudas y 
generando lazos profesionales." 
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39. Prompt: Preparar una Propuesta de Valor Personal 

Objetivo del Prompt​
 Definir con claridad qué hace único a un profesional y cómo se diferencia en el mercado 
laboral. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un consultor identificó su propuesta de valor: su experiencia en gestión de cambios 
rápidos. Esto le dio un enfoque diferencial al contactar nuevas empresas. 

Palabras Clave​
 diferenciación, argumento central, fortaleza, presentación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un estratega de carrera y ayuda a un candidato a definir su propuesta de valor 
personal: qué lo hace distinto y por qué una empresa debería contratarlo." 

 

40. Prompt: Cómo Crear un Portafolio de Proyectos 

Objetivo del Prompt​
 Guiar en la presentación visual o escrita de proyectos realizados para exhibir capacidades. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una diseñadora de UX compiló capturas y descripciones de sus trabajos, lo subió a un sitio 
personal y lo linkeó en su CV. Varias empresas valoraron ver ejemplos concretos de su 
estilo. 

Palabras Clave​
 muestras, proyectos, recopilación, plataforma 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor creativo y detalla cómo diseñar un portafolio de [diseño, 
programación, contenido], mostrando casos, objetivos logrados y lecciones aprendidas." 
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41. Prompt: Habilidades para el Trabajo Remoto y Autónomo 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar métodos para trabajar de forma remota con eficacia y buena organización. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un analista en home office estableció horarios claros, aprendió a reportar avances diarios y 
separó un espacio libre de distracciones, aumentando su productividad. 

Palabras Clave​
 disciplina, comunicación, herramientas, productividad 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor de trabajo remoto y describe estrategias para autogestionar 
tareas, coordinar con el equipo y mantener un equilibrio saludable al trabajar desde casa." 

 

42. Prompt: Consejos para Liderar Reuniones Productivas 

Objetivo del Prompt​
 Dar pautas para convocar, llevar agenda y extraer conclusiones claras en juntas de equipo. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una gerente de proyecto mejoró la eficiencia de las reuniones semanales dividiendo temas, 
asignando tiempos y registrando acuerdos. El equipo valoró la organización y la 
puntualidad. 

Palabras Clave​
 agenda, objetivos, tiempos, acuerdos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coordinador de proyectos y explica cómo organizar reuniones: definir la 
agenda, moderar intervenciones y asegurar la generación de conclusiones y tareas 
concretas." 
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43. Prompt: Cómo Realizar un Autoanálisis de Satisfacción Laboral 

Objetivo del Prompt​
 Ofrecer herramientas para evaluar si uno se siente pleno con su empleo o si necesita 
cambios. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un profesional se dio cuenta de que la falta de retos era la causa de su estancamiento. 
Solicitó nuevos proyectos y encontró una mejora en motivación y rendimiento. 

Palabras Clave​
 plena satisfacción, balance, motivación, introspección 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un orientador laboral y desarrolla un cuestionario de autoevaluación para 
medir la satisfacción con el trabajo actual, identificando posibles áreas de cambio o mejora." 

 

44. Prompt: Técnicas para Hablar en Público en el Entorno Laboral 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a presentar proyectos o informes ante equipos y directivos con confianza. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un analista de riesgos practicó con diapositivas breves y ejemplos concretos para exponer 
ante directivos. La claridad y seguridad transmitida favoreció la aprobación de su propuesta. 

Palabras Clave​
 oratória, seguridad, visuales, práctica 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un instructor de oratoria y explica métodos para mejorar la comunicación al 
exponer en reuniones, usar diapositivas de apoyo y manejar los nervios." 

 

 

 

 

 

 

 

29 



 

45. Prompt: Cómo Solicitar un Ascenso Interno 

Objetivo del Prompt​
 Proporcionar pasos para presentar un caso sólido de crecimiento dentro de la misma 
empresa. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un colaborador de ventas reunió datos de superación de metas, aumentó de clientes y 
propuestas innovadoras. Dialogó con su gerente y logró un puesto senior tras un proceso de 
revisión. 

Palabras Clave​
 crecimiento interno, evidencia, logros, preparación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach de carrera y describe el proceso para solicitar un ascenso: recopilar 
logros, plantear argumentos claros y presentar un plan de lo que se aportará en el nuevo 
puesto." 

 

46. Prompt: Mejorar la Productividad Personal en la Oficina 

Objetivo del Prompt​
 Dar técnicas de organización y concentración para ambientes de trabajo presenciales. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una ejecutiva distribuyó su jornada en periodos libres de interrupción y espacios para 
revisar correo. La administración del tiempo optimizó su enfoque en tareas clave. 

Palabras Clave​
 priorización, enfoque, pausas activas, orden 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un experto en gestión del tiempo y proporciona tips para rendir mejor en la 
oficina, estableciendo prioridades diarias, manejando interrupciones y organizando el 
espacio de trabajo." 
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47. Prompt: Dominio de Herramientas Digitales Esenciales 

Objetivo del Prompt​
 Orientar sobre las herramientas y plataformas básicas que todo profesional debería 
manejar. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un joven profesional aprendió a usar hojas de cálculo avanzadas y software de 
presentaciones. Esto le abrió puertas en su puesto, al poder analizar datos y exponer 
resultados con más soltura. 

Palabras Clave​
 ofimática, presentaciones, colaboración, manejo de datos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor tecnológico y describe las herramientas digitales fundamentales 
(ej. Excel, PowerPoint, Google Docs) que un profesional de [área] debe dominar, 
destacando sus funciones clave." 

 

48. Prompt: Autoaprendizaje y Actualización Constante 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar cómo mantenerse al día con nuevas tendencias y conocimientos en el campo 
laboral. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un profesional de marketing se suscribió a blogs, cursos en línea y webinars, lo que le 
permitió ofrecer ideas renovadas en la empresa y liderar cambios de estrategia digital. 

Palabras Clave​
 formación continua, webinars, blogs, tendencias 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un mentor y explica cómo un profesional de [sector] puede mantenerse 
actualizado: seguir fuentes de información, asistir a cursos y aplicar lo aprendido a su 
trabajo." 
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49. Prompt: Cómo Crear un Resumen Ejecutivo de Perfil 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a redactar un texto breve que encapsule la trayectoria y el valor profesional para el 
currículum. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante a puestos senior incluyó un resumen ejecutivo en el encabezado de su CV. 
Los reclutadores pudieron ver de inmediato la experiencia y objetivos, generando mayor 
interés. 

Palabras Clave​
 resumen, enfoque, senior, breve 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor laboral y formula un resumen ejecutivo de perfil para un 
candidato con 10 años de experiencia en [industria], destacando logros relevantes y la 
propuesta de valor." 

 

50. Prompt: Cómo Buscar Mentores y Aliados en el Trabajo 

Objetivo del Prompt​
 Mostrar cómo identificar personas que puedan guiar o apoyar en el crecimiento profesional. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una analista buscó consejo en una jefa de otro departamento con amplia experiencia. Ese 
vínculo de mentoría la ayudó a sortear obstáculos y a crecer en la empresa. 

Palabras Clave​
 mentor, orientación, contactos, alianzas 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un especialista en desarrollo de talento y describe cómo encontrar mentores 
internos o externos, qué tipo de relación establecer y cómo aprovechar esa guía de forma 
respetuosa." 
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51. Prompt: Trabajar la Marca Personal a través de un Blog Profesional 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a crear y mantener un blog donde se compartan conocimientos y experiencias. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un ingeniero de software abrió su blog para explicar algoritmos y trucos de programación. 
Esto lo visibilizó en su comunidad, recibiendo ofertas para colaborar en proyectos externos. 

Palabras Clave​
 blog, contenido, difusión, experiencia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor de marketing y explica cómo iniciar un blog profesional en [tema], 
publicando artículos de calidad, ganando reputación y creando oportunidades laborales." 

 

52. Prompt: Cómo Reorientar la Carrera Hacia Otro Sector 

Objetivo del Prompt​
 Proponer pasos para cambiar de industria, resaltando competencias transferibles. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un licenciado en turismo pasó al ámbito del marketing digital, enfatizando su experiencia en 
servicio al cliente y organización de eventos. Así logró una transición exitosa. 

Palabras Clave​
 cambio de sector, competencias transferibles, reconversión, adaptación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un orientador de carreras y describe cómo un profesional con experiencia en 
[industria A] puede reorientar su trayectoria a [industria B], destacando habilidades 
aplicables." 
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53. Prompt: Gestionar la Imagen Profesional en Reuniones Sociales 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a sostener conversaciones con colegas o contactos en ambientes informales sin 
perder profesionalismo. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un colaborador aprovechó cenas y encuentros informales con ejecutivos para exponer 
ideas sin ser invasivo, manteniendo una actitud confiada y educada que le generó buena 
reputación. 

Palabras Clave​
 conversación, contexto, respeto, impresión 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor y sugiere cómo interactuar en reuniones sociales de la empresa o 
eventos informales, manteniendo el equilibrio entre cercanía y profesionalismo." 

 

54. Prompt: Cómo Superar Entrevistas de Competencias Conductuales 

Objetivo del Prompt​
 Preparar respuestas basadas en situaciones reales que muestren conductas y habilidades 
blandas. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una administradora practicó la técnica STAR (Situación, Tarea, Acción, Resultado) para 
describir cómo resolvió un conflicto de equipo, convenciendo al reclutador de su capacidad 
de liderazgo. 

Palabras Clave​
 competencias, ejemplos, STAR, conducta 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador experto en competencias y detalla cómo responder preguntas 
conductuales usando la metodología STAR, dando ejemplos de desafíos y soluciones con 
resultados." 
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55. Prompt: Consejos para Mantener la Motivación en la Búsqueda de 
Empleo 

Objetivo del Prompt​
 Aportar estrategias para no desanimarse durante procesos largos de postulación y 
entrevistas. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una persona buscó trabajo por varios meses; aplicó rutinas de ejercicio y estableció metas 
diarias de postulación. Mantuvo su ánimo y finalmente consiguió una oferta adecuada. 

Palabras Clave​
 constancia, rutina, autoconfianza, perspectiva 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un motivador personal y comparte consejos para mantener la motivación en 
una búsqueda de empleo extensa, con ejercicios de autoconfianza y un plan de avances 
diarios." 

 

56. Prompt: Técnicas de Persuasión en Entrevistas de Ventas 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar enfoques para mostrar habilidades comerciales en una entrevista orientada a roles 
de ventas. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante a representante de ventas describió cómo convenció a un cliente reacio a 
probar un producto, usando argumentos sólidos y empatía. El reclutador vio su capacidad 
de persuasión. 

Palabras Clave​
 ventas, argumentos, empatía, cierre 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un capacitador comercial y explica cómo preparar ejemplos concretos de 
ventas exitosas, manejando objeciones y mostrando habilidades de persuasión en una 
entrevista." 
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57. Prompt: Manejo de Entrevistas con Casos Prácticos 

Objetivo del Prompt​
 Ofrecer guías para resolver ejercicios o supuestos que ponen a prueba habilidades 
técnicas y analíticas. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un candidato a consultoría resolvió un caso sobre expansión de una empresa de alimentos. 
Su forma de estructurar el problema y analizar datos le valió la aprobación del panel 
evaluador. 

Palabras Clave​
 casos, análisis, hipótesis, estructura 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un entrevistador de consultoría y detalla cómo abordar un caso práctico: 
recopilar datos, formular hipótesis, proponer soluciones y exponerlas con claridad." 

 

58. Prompt: Guía para Trabajos Temporales o de Medio Tiempo 

Objetivo del Prompt​
 Explicar cómo seleccionar y aprovechar empleos parciales para adquirir experiencia y 
contactos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un estudiante tomó un trabajo parcial en una firma de contabilidad, aprendiendo procesos 
básicos y generando referencias que luego impulsaron su carrera al graduarse. 

Palabras Clave​
 temporal, experiencia, flexibilidad, referencias 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consejero y describe las ventajas de tomar empleos parciales para gente 
con poca disponibilidad, explicando cómo elegir el puesto adecuado y capitalizar la 
experiencia." 
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59. Prompt: Cómo Adaptar la Trayectoria Profesional tras una Pausa 
Laboral 

Objetivo del Prompt​
 Aportar soluciones para quienes vuelven al mercado tras un periodo de inactividad (viaje, 
estudios, cuidado familiar). 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una persona regresó al ámbito laboral tras cuidar a sus hijos por 3 años. Ajustó su CV 
mostrando cursos online hechos en ese lapso y resaltando voluntariados para mostrar 
actividad reciente. 

Palabras Clave​
 retorno, brecha, actualización, justificativos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un orientador y explica cómo un profesional puede reinsertarse tras una 
pausa: cursos de refresco, proyectos voluntarios, adaptación del currículum y estrategia de 
postulación." 

 

60. Prompt: Detección de Oportunidades Internas para Crecer 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a identificar vacantes o proyectos dentro de la misma compañía que permitan 
ascender. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un analista se fijó en un proyecto interno. Al proponer su participación, mostró iniciativa y 
logró sumar experiencia gerencial antes de buscar un ascenso formal. 

Palabras Clave​
 oportunidades, proactividad, proyectos, ascenso 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor interno y da consejos para que un empleado descubra roles o 
proyectos dentro de su empresa, preparando argumentos para integrarse y demostrar sus 
capacidades." 
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61. Prompt: Preparar un Currículum de Nivel Ejecutivo 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a quienes buscan puestos gerenciales a reflejar experiencia estratégica y logros 
de alto impacto. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un director de operaciones reestructuró su CV, mostrando decisiones relevantes que 
incrementaron la rentabilidad y las fusiones coordinadas. Su perfil fue destacado entre otros 
candidatos a un puesto directivo. 

Palabras Clave​
 estrategia, decisiones, alto impacto, resultados 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un cazatalentos y describe cómo un profesional con experiencia directiva 
debe exponer sus logros, impacto financiero y liderazgo, adaptando el CV a un puesto 
ejecutivo." 

 

62. Prompt: Hacer un Video-CV Breve y Atractivo 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a grabar un video de presentación profesional que destaque habilidades en poco 
tiempo. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un creativo grabó un video-CV de 90 segundos, incluyendo ejemplos de sus trabajos en 
animación. Fue invitado a varias entrevistas por la originalidad y claridad del material. 

Palabras Clave​
 video, presentación, creatividad, breve 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un productor de contenido y describe cómo grabar y editar un video-CV: 
duración recomendada, guión, elementos visuales y tono para mantener el interés." 
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63. Prompt: Tácticas para Entrevistas de Programación Técnica 

Objetivo del Prompt​
 Orientar a desarrolladores en pruebas de código, preguntas algorítmicas y lógica. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un ingeniero practicó resolviendo retos de estructuras de datos y algoritmos en plataformas 
de coding. Al llegar a la entrevista técnica, lo hizo con soltura y buen rendimiento. 

Palabras Clave​
 algoritmos, estructuras de datos, lógica, coding challenges 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador de software y da consejos para superar entrevistas técnicas: 
repaso de algoritmos, práctica en coding challenges y exposición de la lógica de solución." 

 

64. Prompt: Desarrollo de Habilidades de Gestión de Tiempo 

Objetivo del Prompt​
 Mostrar cómo organizar tareas laborales, estableciendo prioridades y evitando 
postergaciones. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un líder de equipo adoptó metodologías de priorización y bloques de trabajo, notando 
menos estrés y una mayor puntualidad en entregas de proyectos. 

Palabras Clave​
 prioridad, método pomodoro, cronogramas, productividad 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un formador en productividad y describe técnicas para gestionar el tiempo 
(pomodoro, planes semanales), evitando aplazar tareas y cumpliendo plazos laborales." 
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65. Prompt: Cómo Preparar un CV para Prácticas o Becas 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a estudiantes o recién graduados a mostrar su potencial sin amplia experiencia. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un estudiante incluyó proyectos de la universidad, voluntariados y competencias ganadas. 
Su postulación para una práctica en una empresa de tecnología fue exitosa. 

Palabras Clave​
 prácticas, becas, potencial, logros académicos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consejero universitario y explica cómo armar un CV para una práctica o 
beca, resaltando proyectos académicos, habilidades adquiridas y logros extracurriculares." 

 

66. Prompt: Adaptar el Lenguaje Corporal en Entrevistas Presenciales 

Objetivo del Prompt​
 Proveer pautas sobre posturas, contacto visual y gestos que transmitan confianza. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante a finanzas se grabó ensayando. Descubrió que movía demasiado las manos y 
evitaba la mirada. Ajustó esos gestos y lució más seguro en la entrevista real. 

Palabras Clave​
 contacto visual, postura, gestos, seguridad 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor de lenguaje corporal y propone ejercicios para mejorar la postura, la 
mirada y los gestos en entrevistas presenciales, mostrando confianza y profesionalismo." 
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67. Prompt: Cómo Solicitar y Brindar Feedback en el Trabajo 

Objetivo del Prompt​
 Explicar métodos para pedir retroalimentación constructiva a colegas y supervisores, y 
darla con tacto. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un ejecutivo aplicó feedback continuo con su equipo. Estos intercambios mejoraron el 
ambiente y la eficiencia, pues cada uno sabía en qué podía mejorar con precisión. 

Palabras Clave​
 retroalimentación, tacto, mejora continua, comunicación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un facilitador interno y describe cómo un trabajador puede solicitar feedback a 
su jefe o compañeros, y a su vez ofrecerlo, usando un lenguaje asertivo y respetuoso." 

 

68. Prompt: Cuándo y Cómo Incluir Actividades de Voluntariado en el CV 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a resaltar la experiencia de voluntariado si es relevante para el puesto. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un candidato en responsabilidad social incluyó años de voluntariado con ONG ambientales, 
mostrando su compromiso y habilidades de organización, lo que fue clave para ser elegido. 

Palabras Clave​
 voluntariado, valores, impacto social, compromiso 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y explica cómo listar la experiencia de voluntariado en el CV, 
enfocando las habilidades adquiridas que aporten valor al puesto en [X sector]." 
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69. Prompt: Cómo Enfrentar una Contrapropuesta al Renunciar 

Objetivo del Prompt​
 Dar criterios para valorar si aceptar o no la contrapropuesta de la empresa actual al intentar 
irse. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un ingeniero recibió una oferta de otra empresa. Al presentar su renuncia, su empleador le 
ofreció un aumento. Siguiendo criterios de crecimiento y estabilidad, decidió que la nueva 
oferta seguía siendo más adecuada. 

Palabras Clave​
 contrapropuesta, balance, proyecciones, decisión 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor y describe los factores que un profesional debe sopesar al recibir 
una contrapropuesta de su empresa actual (salario, crecimiento, cultura, metas 
personales)." 

 

70. Prompt: Consejos para Recién Graduados en Primeras Entrevistas 

Objetivo del Prompt​
 Ofrecer recomendaciones específicas a jóvenes con escasa experiencia laboral. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un recién titulado practicó cómo hablar de sus proyectos universitarios y su capacidad de 
aprendizaje. Así, superó la falta de experiencia con un enfoque en potencial y dedicación. 

Palabras Clave​
 primer empleo, potencial, actitud, ejemplos académicos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un tutor universitario y da consejos a alguien que enfrenta sus primeras 
entrevistas, indicando cómo mostrar logros estudiantiles y entusiasmo para compensar la 
falta de experiencia." 
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71. Prompt: Optimizar el Currículum para Pasar Filtros Automatizados 
(ATS) 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a usar palabras clave y formatos legibles por sistemas de seguimiento de 
candidatos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante adaptó su CV a un formato ATS-friendly y repitió los términos clave de la 
vacante. Subió su tasa de coincidencia y logró más invitaciones a entrevista. 

Palabras Clave​
 ATS, palabras clave, formato, sistema 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un experto en reclutamiento digital y explica cómo adaptar el CV para pasar 
filtros ATS, empleando palabras clave, estructurando secciones y evitando diseños poco 
legibles." 

 

72. Prompt: Manejo de la Presión y Plazos Ajustados en Entrevistas 

Objetivo del Prompt​
 Mostrar cómo responder a escenarios de alta presión o tiempos muy cortos en procesos de 
selección. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante a editor de noticias relató cómo manejó una entrega urgente con precisión. El 
entrevistador vio su capacidad de resistencia al estrés y asignación de prioridades. 

Palabras Clave​
 estrés, urgencia, prioridades, calma 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador que valora la resistencia al estrés y pide ejemplos de manejar 
plazos ajustados. Menciona cómo exponer la organización y la flexibilidad para superar la 
presión." 
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73. Prompt: Integrar Cursos y Certificaciones en el CV 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a listar formaciones adicionales de forma estratégica y clara. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una analista incluyó certificaciones recientes en data science. Esta sección en el CV realzó 
su compromiso con la actualización, captando la atención de reclutadores de empresas 
tecnológicas. 

Palabras Clave​
 formación, relevancia, validación, actualización 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consejero formativo y explica cómo destacar cursos y certificaciones en el 
CV, resaltando las más actuales y relevantes según el sector o puesto objetivo." 

 

74. Prompt: Cómo Participar Activamente en Equipos Multidisciplinarios 

Objetivo del Prompt​
 Proponer técnicas para colaborar con diferentes departamentos y perfiles profesionales. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una empresa formó un equipo con marketing, TI y diseño. Cada miembro, con este prompt, 
comprendió la importancia de comunicar objetivos claros y comprender la terminología de 
los demás. 

Palabras Clave​
 colaboración, empatía, objetivos comunes, lenguaje 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor de trabajo colaborativo y sugiere métodos para integrarse bien en 
equipos multidisciplinarios, estableciendo un lenguaje común y metas conjuntas." 

 

 

 

 

 

 

44 



 

75. Prompt: Cómo Describir Efectivamente Logros en el CV 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a resaltar aportes relevantes y medibles en cada experiencia laboral. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un supervisor de producción incluyó metas de reducción de costos y tiempo de fabricación, 
presentándolos como cifras y porcentajes. El CV capturó la atención de reclutadores en el 
área industrial. 

Palabras Clave​
 logros, cifras, impacto, medible 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un especialista en CV y explica cómo redactar logros concretos para cada 
empleo anterior, usando datos e hitos que muestren el resultado de las acciones." 

 

76. Prompt: Estrategias para Solicitar una Carta de Recomendación en 
LinkedIn 

Objetivo del Prompt​
 Proveer pasos para pedir y recibir recomendaciones digitales que refuercen el perfil. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un agente de ventas pidió a clientes satisfechos que contaran su experiencia en LinkedIn. 
Las recomendaciones incrementaron su credibilidad y apertura de nuevas oportunidades. 

Palabras Clave​
 recomendación, LinkedIn, prestigio, apoyo 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor de redes profesionales y describe cómo pedir recomendaciones en 
LinkedIn, a quién solicitarlas y cómo agradecer la retroalimentación recibida." 

 

 

 

 

 

 

45 



 

77. Prompt: Cómo Preparar Respuestas para “¿Por qué Dejaste tu 
Empleo Anterior?” 

Objetivo del Prompt​
 Orientar sobre la forma de contestar evitando críticas innecesarias, enfocándose en el 
crecimiento. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante que había salido por diferencias con su antiguo jefe explicó sus motivaciones 
de forma constructiva, evitando culpar a la empresa y destacando su deseo de nuevos 
retos. 

Palabras Clave​
 razones de salida, neutralidad, enfoque positivo, crecimiento 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y aporta consejos para responder de manera madura y positiva 
a la pregunta: ‘¿Por qué dejaste tu empleo anterior?’, evitando críticas directas y mostrando 
aprendizaje." 

 

78. Prompt: Afianzar Confianza en Reuniones con Altos Ejecutivos 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a exponer informes o ideas ante directivos, manejando el lenguaje y la presencia 
con seguridad. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un coordinador mostró un plan de reducción de costos frente a la junta directiva. Practicó 
un discurso directo y uso de cifras para proyectar profesionalismo y credibilidad. 

Palabras Clave​
 directivos, informes, seguridad, lenguaje apropiado 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor interno y describe cómo un empleado de nivel medio puede 
presentarse ante altos ejecutivos, usando datos concretos, lenguaje formal y gestionando 
posibles preguntas críticas." 
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79. Prompt: Preparar Hojas de Vida Resumidas para Postulaciones 
Rápidas 

Objetivo del Prompt​
 Orientar sobre la creación de versiones más cortas del CV (1 página) para envíos urgentes. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una profesional de marketing guardó una versión condensada que enviaba cuando se 
abría una vacante de inmediato. Así, agilizaba el proceso de postulación y capturaba la 
atención inicial. 

Palabras Clave​
 versión corta, información esencial, CV exprés, síntesis 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor de reclutamiento y sugiere cómo reducir el CV a una sola página 
sin perder datos cruciales, ideal para postulaciones urgentes o primer filtro." 

 

80. Prompt: Cómo Exponer Fallas del Pasado como Aprendizajes en la 
Entrevista 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a presentar errores anteriores no como fracasos, sino como fuente de enseñanzas 
y madurez. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un jefe de proyecto relató un emprendimiento que no funcionó, compartiendo lo aprendido 
de gestión y finanzas. Eso demostró humildad y la capacidad de transformar errores en 
experiencia. 

Palabras Clave​
 errores, lecciones, madurez, evolución 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un entrevistador y solicita al candidato un ejemplo de un error significativo. 
Explica cómo estructurar la respuesta destacando el crecimiento y el cambio positivo 
resultante." 
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81. Prompt: Creación de un Plan de Carrera de 5 Años 

Objetivo del Prompt​
 Guiar la definición de metas profesionales a mediano plazo y pasos concretos para 
lograrlas. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un especialista en finanzas trazó hitos anuales para convertirse en controller. Asignó 
certificaciones, experiencia práctica y mentores que lo acercaran al objetivo. 

Palabras Clave​
 planificación, hitos, visión, mediano plazo 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un mentor y diseña un plan de carrera de 5 años para un profesional de 
[área], indicando objetivos anuales, competencias a adquirir y logros clave." 

 

82. Prompt: Cómo Reconducir la Entrevista si Surge un Contratiempo 

Objetivo del Prompt​
 Explicar técnicas para retomar el control si pasa algo inesperado (pregunta confusa, error 
técnico). 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante en videollamada perdió la conexión temporalmente. Siguiendo estas 
técnicas, se disculpó, explicó brevemente y retomó la conversación con serenidad, evitando 
alarmarse. 

Palabras Clave​
 control, serenidad, contingencia, comunicación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y describe cómo un candidato debería manejar una interrupción 
o confusión en la entrevista: disculpas, solución rápida y reencauzar la charla sin perder 
compostura." 
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83. Prompt: Estrategias para Entrevistas en Empresas Internacionales 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar adaptaciones culturales y de idioma al postular a compañías globales. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una ingeniera postuló a una multinacional alemana, practicó su inglés, y demostró 
conocimiento de la cultura corporativa, refiriéndose a los valores de la organización de 
manera precisa. 

Palabras Clave​
 multinacional, cultura, idioma, valores 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un especialista en reclutamiento internacional y explica cómo prepararse para 
entrevistar en una empresa global, entendiendo cultura, idioma y los valores que aprecian." 

 

84. Prompt: Cómo Presentar Logros en un Panel de Evaluación Interna 

Objetivo del Prompt​
 Orientar a empleados que deben rendir cuentas de su labor ante un comité que decide 
ascensos o méritos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un colaborador en recursos humanos preparó un informe con datos de satisfacción de los 
empleados tras nuevas políticas. En el panel, usó gráficos claros y respuestas directas, 
ganándose un ascenso. 

Palabras Clave​
 informe, presentación, comité, logros medibles 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor interno y sugiere cómo un empleado debe organizar sus logros, 
métricas y proyectos para exponerlos ante un panel de evaluación, reflejando impacto y 
profesionalismo." 
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85. Prompt: El Arte de Escoger Referencias Personales 

Objetivo del Prompt​
 Mostrar cómo elegir personas que hablen bien del candidato y validen su experiencia con 
ejemplos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante incluyó referencias de exlíderes con quienes había trabajado en proyectos 
retadores, asegurando testimonios contundentes sobre su compromiso y resultados. 

Palabras Clave​
 referencias, credibilidad, validación, contactos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y explica a un candidato cómo seleccionar las mejores 
referencias personales o laborales, y qué información deben estar dispuestas a confirmar." 

 

86. Prompt: Cómo Mostrar Proyectos Personales y Aficiones Relevantes 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar cuándo y cómo mencionar hobbies o proyectos personales que aportan valor 
profesional. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un programador amateur de videojuegos mostró su trabajo indie en su portafolio. Esa 
pasión extra resaltó su creatividad y motivó preguntas interesantes en la entrevista. 

Palabras Clave​
 hobbies, proyectos paralelos, valor agregado, creatividad 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un orientador laboral y sugiere a un postulante cómo incluir proyectos 
personales (ej. software, arte, emprendimientos) y aficiones relacionadas que sumen a su 
perfil." 
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87. Prompt: Cómo Analizar una Oferta de Empleo Completa 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a valorar no solo el salario, sino también beneficios, cultura, trayectorias y 
ubicación. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un desarrollador recibió dos propuestas. Al sopesar formación interna, flexibilidad horaria y 
planes de carrera, se decidió por la empresa que ofrecía un entorno de mayor crecimiento, 
aunque el salario base fuera ligeramente menor. 

Palabras Clave​
 beneficios, cultura, balance, decisión informada 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor laboral y describe los factores que un candidato debe considerar al 
evaluar una oferta de empleo: salario, beneficios, cultura, oportunidades de desarrollo y 
ubicación." 

 

88. Prompt: Fortalecer Relaciones con Jefes Anteriores 

Objetivo del Prompt​
 Explicar cómo mantener un vínculo profesional y cordial con exsupervisores, útil para 
referencias o proyectos futuros. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una arquitecta se retiró en buenos términos de su anterior empresa. Años después, su 
exjefe la recomendó para un concurso de diseño, impulsando su trayectoria. 

Palabras Clave​
 vínculo, cordialidad, referencias, puertas abiertas 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach y sugiere cómo mantener contacto con antiguos jefes: 
actualizaciones periódicas, red de LinkedIn y muestras de gratitud que fomenten posibles 
colaboraciones a futuro." 
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89. Prompt: Dominio de Presentaciones en Idioma Extranjero 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a practicar discursos y vocabulario técnico en otro idioma para reuniones 
internacionales. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un ingeniero expuso un proyecto en inglés ante colegas globales, ensayando el 
vocabulario y la pronunciación específica. Logró transmitir su mensaje con seguridad, 
recibiendo comentarios positivos. 

Palabras Clave​
 idioma, vocabulario técnico, confianza, práctica 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un instructor bilingüe y explica cómo preparar una presentación técnica en un 
idioma extranjero, abarcando el ensayo de vocabulario especializado y la fluidez verbal." 

 

90. Prompt: Cómo Confrontar Preguntas sobre Pretensiones Salariales 

Objetivo del Prompt​
 Dar opciones para manejar con diplomacia la pregunta sobre el sueldo deseado. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un candidato investigó su rango de mercado y habló de una banda salarial. Esto evitó 
parecer impreciso y mostró conocimiento de su valor en el sector. 

Palabras Clave​
 sueldo, franja salarial, negociación, diplomacia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un especialista en selección y aconseja cómo responder a la pregunta '¿Cuál 
es tu pretensión salarial?' sin cerrar la puerta a negociación ni subestimarse." 
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91. Prompt: Plan de Acción Post-Entrevista 

Objetivo del Prompt​
 Indicar qué pasos seguir tras una entrevista (email de agradecimiento, retroalimentación, 
etc.). 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante envió un email de cortesía agradeciendo el tiempo, reafirmando su interés y 
mencionando un punto extra sobre sus capacidades. Fue bien recibido y demostró 
profesionalismo. 

Palabras Clave​
 seguimiento, retroalimentación, cortesía, interés 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y describe las acciones que un candidato debe realizar después 
de una entrevista: correo de agradecimiento, tiempo de espera y formas de solicitar 
feedback." 

 

92. Prompt: Cómo Posicionarse como Experto en un Tema 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a compartir conocimientos y consejos en foros o eventos, estableciendo 
reputación. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un especialista en ciberseguridad publicó artículos y participó en eventos online, ganando 
reputación como referente. Varios reclutadores se acercaron para nuevas oportunidades. 

Palabras Clave​
 referencia, ponencias, publicaciones, autoridad 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor de branding personal y explica cómo un profesional de [área] 
puede posicionarse como experto, compartiendo contenido valioso en conferencias, foros o 
blogs especializados." 
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93. Prompt: Cómo Destacar Habilidades de Trabajo en Equipo en el CV 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a describir proyectos grupales, roles desempeñados y resultados colectivos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una analista de proyectos enfatizó su rol en equipos multidisciplinarios, detallando cómo su 
coordinación ayudó a cumplir metas. Esto subrayó su espíritu colaborativo. 

Palabras Clave​
 colaboración, rol, resultados, proyectos 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un asesor laboral y sugiere cómo incluir en el CV experiencias grupales, 
describiendo la función del candidato, las dinámicas del equipo y el logro final." 

 

94. Prompt: Entrevistas con Pruebas Psicométricas 

Objetivo del Prompt​
 Preparar a los candidatos para exámenes psicométricos y de personalidad, indicando cómo 
abordarlos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante a analista financiero investigó formatos de test psicométricos. Evitó forzar 
respuestas y mantuvo coherencia, transmitiendo sinceridad en el perfil resultante. 

Palabras Clave​
 test, personalidad, honestidad, coherencia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un experto en evaluación y explica cómo se diseñan las pruebas 
psicométricas en reclutamiento, qué miden y por qué es importante responder con 
sinceridad y consistencia." 
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95. Prompt: Cómo Enfocar un CV sin Experiencia Laboral Formal 

Objetivo del Prompt​
 Ayudar a quienes no cuentan con empleo previo a destacar prácticas, proyectos o 
voluntariado. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Una estudiante de ingeniería organizó su CV en torno a proyectos de la universidad, 
concursos y clubes técnicos, demostrando sus aptitudes aun sin empleo formal. 

Palabras Clave​
 sin experiencia, proyectos académicos, competencias, logros 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consejero estudiantil y describe cómo crear un CV con énfasis en logros 
académicos y actividades extracurriculares cuando no se tiene experiencia laboral formal." 

 

96. Prompt: Desarrollar Habilidades de Persuasión y Argumentación 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar técnicas para presentar ideas, convencer a colegas o jefes y sostener debates 
constructivos. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un financiero presentó un plan de ahorro argumentando con datos comparativos y 
escenarios posibles. Su habilidad persuasiva logró que la directiva aprobara la propuesta. 

Palabras Clave​
 argumentos, datos, debate constructivo, credibilidad 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un coach de comunicación y propone ejercicios para pulir la persuasión en el 
trabajo, usando argumentos sólidos y métodos de debate positivo." 
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97. Prompt: Cómo Destacar en Entrevistas de Competencias Digitales 

Objetivo del Prompt​
 Explicar la mejor forma de mostrar dominio en herramientas tecnológicas y software 
especializado. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un analista mostró ejemplos de dashboards creados en Power BI y automatizaciones en 
Excel. El reclutador valoró la evidencia tangible de su pericia. 

Palabras Clave​
 software, herramientas, ejemplos prácticos, evidencia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un seleccionador y describe cómo un candidato puede probar su nivel en 
competencias digitales, mostrando proyectos reales, capturas de pantalla y casos de uso en 
entrevista." 

 

98. Prompt: Cómo Aprender de Entrevistas Sin Éxito 

Objetivo del Prompt​
 Enseñar a extraer lecciones de cada proceso fallido para afinar habilidades y CV. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un aspirante, tras ser rechazado en varias ocasiones, solicitó feedback honesto al 
reclutador y descubrió que debía presentarse con mayor seguridad. Ajustó su discurso y 
luego consiguió trabajo. 

Palabras Clave​
 aprendizaje, retroalimentación, perfeccionar, adaptación 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un orientador y describe cómo un candidato debe analizar cada entrevista 
fallida, buscando retroalimentación y corrigiendo sus respuestas o presentación para futuras 
oportunidades." 
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99. Prompt: Cómo Redactar un Correo de Seguimiento sobre un Proceso 
de Selección 

Objetivo del Prompt​
 Explicar la redacción adecuada para consultar de forma amable y profesional el estado de 
la postulación. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un postulante escribió un correo corto tras dos semanas sin respuesta, expresando interés 
y disposición para más información. El reclutador valoró su cortesía y le dio una 
actualización del estado. 

Palabras Clave​
 seguimiento, cortesía, postulación, estado 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un reclutador y redacta un ejemplo de correo de seguimiento, donde el 
candidato expresa interés por conocer novedades de su postulación sin presionar de forma 
inapropiada." 

 

100. Prompt: Posicionar un Perfil Senior con Decenas de Años de 
Experiencia 

Objetivo del Prompt​
 Ayudar a profesionales con amplia trayectoria a condensar su extenso bagaje en un CV 
atractivo y actualizado. 

Ejemplos Reales de Uso​
 Un ingeniero con 20 años de recorrido resumió solo las experiencias más relevantes, 
destacando liderazgo en grandes proyectos. Su nuevo CV fue mucho más fácil de leer y 
directo. 

Palabras Clave​
 extensa experiencia, síntesis, actualización, relevancia 

Plantilla para Usar el Prompt​
 "Actúa como un consultor de talento senior y explica cómo alguien con más de 15 años de 
trayectoria puede compactar su historial en un CV moderno, priorizando logros clave e hitos 
trascendentes." 
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	Introducción 
	Hacer crecer tu carrera no depende solo de trabajar más. Depende de tomar mejores decisiones, comunicar tu valor, fortalecer habilidades y construir oportunidades estratégicas.​ Esta guía fue creada para ayudarte a hacer eso de manera más rápida y clara, usando inteligencia artificial como apoyo. 
	Vas a encontrar 100 prompts listos para usar en ChatGPT (u otras plataformas similares) para planificar tu crecimiento profesional, mejorar tu perfil, preparar entrevistas, construir tu red de contactos y gestionar mejor tu marca personal. 
	Esta guía es útil para: 
	●​Profesionales que buscan ascensos o cambios de rol​ 
	●​Personas en transición de carrera​ 
	●​Estudiantes que quieren construir un perfil sólido​ 
	●​Freelancers que quieren proyectar mejor su marca​ 
	●​Emprendedores que buscan posicionarse como expertos​ 
	●​Cualquiera que quiera crecer en su profesión​ 
	 
	 
	 
	 
	 
	¿Qué es un prompt? 
	Un prompt es una frase o instrucción que le das a una inteligencia artificial para que te devuelva una respuesta útil.​ En el contexto de crecimiento profesional, podés usarlo para preparar entrevistas, escribir cartas de presentación, planificar tu próximo paso o generar nuevas ideas de posicionamiento. 
	Ejemplo: 
	“Ayudame a redactar una carta de presentación para un puesto de marketing digital enfocado en redes sociales.” 
	Con esta guía podés: 
	●​Mejorar tu currículum o portfolio​ 
	●​Preparar respuestas para entrevistas de trabajo​ 
	●​Redactar mensajes para networking profesional​ 
	●​Crear o actualizar tu perfil de LinkedIn​ 
	●​Planificar pasos concretos de crecimiento​ 
	●​Identificar tus fortalezas y áreas de mejora​ 
	●​Simular entrevistas o negociaciones salariales​ 
	●​Organizar tu estrategia de marca personal​ 
	●​Encontrar ideas para nuevos proyectos o formaciones​ 
	●​Crear discursos breves para eventos o presentaciones 
	 
	Cómo registrarse en ChatGPT (opción principal) 
	1.​Entrá en https://chat.openai.com 
	2.​​ 
	3.​Hacé clic en Sign up​ 
	4.​Elegí registrarte con email, cuenta de Google o Microsoft 
	5.​​ 
	6.​Ingresá tu número de teléfono para verificar tu identidad​ 
	7.​¡Listo! Ya podés empezar a escribir tus prompts​ 
	  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	¿Dónde escribir los prompts? 
	Una vez dentro de ChatGPT, vas a ver una caja de texto abajo de todo. Ahí donde apuntamos con la flecha es donde se pega el prompt. 
	​ Escribís o pegás el texto, y tocás Enter. Vas a recibir una respuesta automática en segundos. 
	También podés pedirle que mejore o cambie el resultado: 
	“Hacelo más divertido”, “traducilo al inglés”, “ponelo en formato lista”, “agregale emojis”, etc. 
	 
	 
	 
	 
	¿Y si no quiero usar ChatGPT? 
	También podés usar estos prompts en otras plataformas de inteligencia artificial: 
	●​Eaxy.ai 
	●​Claude.ai 
	●​Deekseek.com 
	●​Gemini (Google) 
	El funcionamiento es el mismo: copiás, pegás y recibís una respuesta automática. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1. Prompt: Cómo Estructurar un Currículum Moderno 
	2. Prompt: Preparación de Entrevistas en Línea 
	 
	 
	 
	 
	3. Prompt: Redacción de Carta de Presentación Persuasiva 
	4. Prompt: Definir Objetivos de Carrera a Largo Plazo 
	 
	 
	 
	 
	5. Prompt: Cómo Mejorar el Perfil de LinkedIn 
	6. Prompt: Técnicas de Networking en Eventos Empresariales 
	 
	 
	 
	 
	7. Prompt: Creación de un Elevator Pitch Efectivo 
	8. Prompt: Cómo Practicar Respuestas a Preguntas de Entrevista Comunes 
	 
	 
	 
	 
	9. Prompt: Estrategias para Negociar el Salario 
	10. Prompt: Uso Eficiente de Contactos Personales y Profesionales 
	 
	 
	 
	 
	 
	11. Prompt: Cómo Hacer un CV Funcional (Basado en Competencias) 
	12. Prompt: Afianzar Marca Personal en Redes Sociales 
	 
	 
	 
	 
	13. Prompt: Cómo Afrontar Preguntas Difíciles en Entrevistas 
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	15. Prompt: Establecer Habilidades de Comunicación Profesional 
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	17. Prompt: Manejo de la Ansiedad antes de Entrevistas 
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	19. Prompt: Consejos para el Primer Día en un Nuevo Puesto 
	20. Prompt: Habilidades de Negociación para Proyectos Internos 
	 
	 
	 
	 
	 
	21. Prompt: Cómo Pedir Referencias Laborales 
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	29. Prompt: Evaluación Personal de Fortalezas y Áreas de Mejora 
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	31. Prompt: Mejores Prácticas para Asistir a Ferias de Empleo 
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	35. Prompt: Cómo Redactar Correos Corporativos de Manera Profesional 
	36. Prompt: Cómo Hacer Preguntas Inteligentes al Final de la Entrevista 
	 
	 
	 
	 
	37. Prompt: Desarrollar Resiliencia ante el Rechazo Laboral 
	38. Prompt: Networking en Plataformas Digitales (LinkedIn, Slack, etc.) 
	 
	 
	 
	 
	39. Prompt: Preparar una Propuesta de Valor Personal 
	40. Prompt: Cómo Crear un Portafolio de Proyectos 
	 
	 
	 
	 
	 
	41. Prompt: Habilidades para el Trabajo Remoto y Autónomo 
	42. Prompt: Consejos para Liderar Reuniones Productivas 
	 
	 
	 
	 
	 
	43. Prompt: Cómo Realizar un Autoanálisis de Satisfacción Laboral 
	44. Prompt: Técnicas para Hablar en Público en el Entorno Laboral 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	45. Prompt: Cómo Solicitar un Ascenso Interno 
	46. Prompt: Mejorar la Productividad Personal en la Oficina 
	 
	 
	 
	 
	47. Prompt: Dominio de Herramientas Digitales Esenciales 
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	49. Prompt: Cómo Crear un Resumen Ejecutivo de Perfil 
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	51. Prompt: Trabajar la Marca Personal a través de un Blog Profesional 
	52. Prompt: Cómo Reorientar la Carrera Hacia Otro Sector 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	53. Prompt: Gestionar la Imagen Profesional en Reuniones Sociales 
	54. Prompt: Cómo Superar Entrevistas de Competencias Conductuales 
	 
	 
	 
	55. Prompt: Consejos para Mantener la Motivación en la Búsqueda de Empleo 
	56. Prompt: Técnicas de Persuasión en Entrevistas de Ventas 
	 
	 
	 
	57. Prompt: Manejo de Entrevistas con Casos Prácticos 
	58. Prompt: Guía para Trabajos Temporales o de Medio Tiempo 
	 
	 
	 
	 
	59. Prompt: Cómo Adaptar la Trayectoria Profesional tras una Pausa Laboral 
	60. Prompt: Detección de Oportunidades Internas para Crecer 
	 
	 
	 
	61. Prompt: Preparar un Currículum de Nivel Ejecutivo 
	62. Prompt: Hacer un Video-CV Breve y Atractivo 
	 
	 
	 
	 
	63. Prompt: Tácticas para Entrevistas de Programación Técnica 
	64. Prompt: Desarrollo de Habilidades de Gestión de Tiempo 
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	67. Prompt: Cómo Solicitar y Brindar Feedback en el Trabajo 
	68. Prompt: Cuándo y Cómo Incluir Actividades de Voluntariado en el CV 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	69. Prompt: Cómo Enfrentar una Contrapropuesta al Renunciar 
	70. Prompt: Consejos para Recién Graduados en Primeras Entrevistas 
	 
	 
	 
	 
	71. Prompt: Optimizar el Currículum para Pasar Filtros Automatizados (ATS) 
	72. Prompt: Manejo de la Presión y Plazos Ajustados en Entrevistas 
	 
	 
	 
	 
	73. Prompt: Integrar Cursos y Certificaciones en el CV 
	74. Prompt: Cómo Participar Activamente en Equipos Multidisciplinarios 
	 
	 
	 
	 
	 
	75. Prompt: Cómo Describir Efectivamente Logros en el CV 
	76. Prompt: Estrategias para Solicitar una Carta de Recomendación en LinkedIn 
	 
	 
	 
	 
	 
	77. Prompt: Cómo Preparar Respuestas para “¿Por qué Dejaste tu Empleo Anterior?” 
	78. Prompt: Afianzar Confianza en Reuniones con Altos Ejecutivos 
	 
	 
	 
	79. Prompt: Preparar Hojas de Vida Resumidas para Postulaciones Rápidas 
	80. Prompt: Cómo Exponer Fallas del Pasado como Aprendizajes en la Entrevista 
	 
	 
	 
	81. Prompt: Creación de un Plan de Carrera de 5 Años 
	82. Prompt: Cómo Reconducir la Entrevista si Surge un Contratiempo 
	 
	 
	 
	 
	83. Prompt: Estrategias para Entrevistas en Empresas Internacionales 
	84. Prompt: Cómo Presentar Logros en un Panel de Evaluación Interna 
	 
	 
	 
	 
	85. Prompt: El Arte de Escoger Referencias Personales 
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	87. Prompt: Cómo Analizar una Oferta de Empleo Completa 
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	91. Prompt: Plan de Acción Post-Entrevista 
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	95. Prompt: Cómo Enfocar un CV sin Experiencia Laboral Formal 
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